
УТВЕРЖДАЮ 

Заместитель Главы Администрации Аксайского района 

 по социальным вопросам 

 

_____________Г.П. Косивцова 

 

 

План мероприятий по реализации Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г.  № 597 

«О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»   

(по состоянию на 1.01.2013) 
 

№ 

п/п 

Поручение из Указа 

Президента РФ 

Наименование 

мероприятия по 

реализации 

муниципальными 

образованиями 

области  

поручения, 

содержащегося в 

Указе Президента 

РФ 

Целевые 
индикаторы 
(поэтапное 

достижение) 
(при наличии) 

Срок 
исполнения 

мероприятия  
(поэтапное 

достижение) 

Ответственные исполнители 

1.  Правительству 
Российской 
Федерации: 
а) обеспечить: 
(абз.8) создание 
ежегодно в период с 
2013 по 2015 год по 
14,2 тыс. специальных 
рабочих мест для 
инвалидов 

содействовать в 
формировании 
перечня 
предприятий, 
участвующих в 
создании 
специальных 
рабочих мест для 
трудоустройства 
инвалидов 

трудоустройство 
на 
оборудованные 
(оснащенные) 
рабочие места 
незанятых 
инвалидов 
2013 год – 509 
чел. 
2014 год – 509 
чел. 
2015 год – 509 
чел 
(распределение   
численности 
трудоустройства 
инвалидов в 

2013 – 2015 
годы 

администрации муниципальных образований 
Ростовской области 
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№ 

п/п 

Поручение из Указа 

Президента РФ 

Наименование 

мероприятия по 

реализации 

муниципальными 

образованиями 

области  

поручения, 

содержащегося в 

Указе Президента 

РФ 

Целевые 
индикаторы 
(поэтапное 

достижение) 

(при наличии) 

Срок 
исполнения 

мероприятия  
(поэтапное 

достижение) 

Ответственные исполнители 

разрезе 
муниципальных 
образований 
будет 
произведено 
после 
утверждения 
дополнения в 
Программы) 

2.  Правительству 
Российской 
Федерации совместно 
с 
органами 
исполнительной 
власти субъектов 
Российской 
Федерации: 
в) разработать до 1 
ноября 2012 г. 
комплекс мер, 
направленных на 
повышение 
эффективности 
реализации 
мероприятий по 
содействию 
трудоустройству 

разработка 
комплекса мер по 
повышению 
эффективности 
мероприятий по 
содействию 
трудоустройству 
инвалидов, на 
обеспечение 
доступности 
профессиональног
о образования 
 

достижение 
доли 
трудоустройства 
инвалидов, 
обратившихся в 
органы службы 
занятости 
населения за 
содействием: 
2013 год –37,2%; 
2014 год – 
37,4%; 
2015 год – 37,6% 

2013 – 2015 
годы 

администрации муниципальных образований 
Ростовской области 
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№ 

п/п 

Поручение из Указа 

Президента РФ 

Наименование 

мероприятия по 

реализации 

муниципальными 

образованиями 

области  

поручения, 

содержащегося в 

Указе Президента 

РФ 

Целевые 
индикаторы 
(поэтапное 

достижение) 

(при наличии) 

Срок 
исполнения 

мероприятия  
(поэтапное 

достижение) 

Ответственные исполнители 

инвалидов, 
на обеспечение 
доступности 
профессионального 
образования, включая 
совершенствование 
методов 
профессиональной 
ориентации детей-
инвалидов и лиц с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья, на 
подготовку 
специализированных 
программ 
профессионального 
обучения инвалидов с 
учетом особенностей 
их 
психофизического 
развития и 
индивидуальных 
возможностей, а 
также 
индивидуальных 
программ 
реабилитации 
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№ 

п/п 

Поручение из Указа 

Президента РФ 

Наименование 

мероприятия по 

реализации 

муниципальными 

образованиями 

области  

поручения, 

содержащегося в 

Указе Президента 

РФ 

Целевые 
индикаторы 
(поэтапное 

достижение) 

(при наличии) 

Срок 
исполнения 

мероприятия  
(поэтапное 

достижение) 

Ответственные исполнители 

инвалидов, на 
создание условий для 
повышения уровня 
занятости инвалидов, 
в том числе на 
оборудованных 
(оснащенных) для них 
рабочих местах 

3.  Правительству 

Российской 

Федерации: 

а) обеспечить: 

(абз. З) доведение в 

2012 году средней 

заработной платы 

педагогических 

работников 

образовательных 

учреждений общего 

образования до 

средней заработной 

платы в 

соответствующем 

регионе; 

1.Принятие 

нормативных 

правовых актов 

органов местного 

самоуправления о 

мерах по 

повышению 

заработной платы 

отдельным 

категориям 

работников 

социальной сферы. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Целевые 

индикаторы 

будут 

установлены 

после 

утверждения 

Концепции 

10.12.2012 

 

 

 

 

 

 

 

 

15.11.2012 

 

 

 

 

 

 

 

 

Министерство общего и профессионального 

образования Ростовской области,  

министерство труда и социального развития 

Ростовской области, 

муниципальные образования области 

 

 

Министерство труда и социального развития 

Ростовской области 

 

 

 

Министерство труда и социального развития 

Ростовской области, 

муниципальные образования области 
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№ 

п/п 

Поручение из Указа 

Президента РФ 

Наименование 

мероприятия по 

реализации 

муниципальными 

образованиями 

области  

поручения, 

содержащегося в 

Указе Президента 

РФ 

Целевые 
индикаторы 
(поэтапное 

достижение) 

(при наличии) 

Срок 
исполнения 

мероприятия  
(поэтапное 

достижение) 

Ответственные исполнители 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. Проведение 

мониторинга 

средней 

заработной платы 

педагогических 

работников 

образовательных 

учреждений 

общего 

образования и 

дошкольных 

образовательных 

учреждений с 

целью доведения 

их заработной 

платы до 

установленных 

критериев. 

повышения 

заработной 

платы 

работников 

учреждений 

бюджетной 

сферы 

Ростовской 

области на 2013 

– 2018 годы.  

 

 

ежегодно: по 

итогам 1 

полугодия 

(до 25 

июля), по 

итогам года 

(до 15 

февраля) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

до 1 января 

2014 года 

 

 

 

 

 

 

 

Муниципальные образования области 
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№ 

п/п 

Поручение из Указа 

Президента РФ 

Наименование 

мероприятия по 

реализации 

муниципальными 

образованиями 

области  

поручения, 

содержащегося в 

Указе Президента 

РФ 

Целевые 
индикаторы 
(поэтапное 

достижение) 

(при наличии) 

Срок 
исполнения 

мероприятия  
(поэтапное 

достижение) 

Ответственные исполнители 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. Проведение 

реорганизации 

неэффективных 

учреждений путем 

исключения 

дублирующих 

функций, слияния 

нескольких 

учреждений. 

4.  а) обеспечить: 

(абз.4) доведение к 

2013 году средней 

заработной платы 

педагогических 

работников 

дошкольных 

образовательных 

учреждений до 

1. Проведение 

мониторинга 

средней 

заработной платы 

педагогических 

работников 

дошкольных 

образовательных 

учреждений с 

Целевые 

индикаторы 

будут 

установлены 

после 

утверждения 

Концепции 

повышения 

заработной 

    2013 год Министерство общего и профессионального 

образования Ростовской области,  

министерство труда и социального развития 

Ростовской области, 

муниципальные образования области 
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№ 

п/п 

Поручение из Указа 

Президента РФ 

Наименование 

мероприятия по 

реализации 

муниципальными 

образованиями 

области  

поручения, 

содержащегося в 

Указе Президента 

РФ 

Целевые 
индикаторы 
(поэтапное 

достижение) 

(при наличии) 

Срок 
исполнения 

мероприятия  
(поэтапное 

достижение) 

Ответственные исполнители 

средней заработной 

платы в сфере общего 

образования в 

соответствующем 

регионе; 

целью доведения 

их заработной 

платы до 

установленных 

критериев. 

платы 

работников 

учреждений 

бюджетной 

сферы 

Ростовской 

области на 2013 

– 2018 годы.  

 

 

5.  Правительству 

Российской 

Федерации: 

е) в целях сохранения 

кадрового потенциала, 

повышения 

престижности и 

привлекательности 

профессий в 

бюджетном секторе 

экономики принять до 

1 декабря 2012 г. 

программу 

поэтапного 

совершенствования 

системы оплаты труда 

1 Разработка плана 

мероприятий по 

исполнению Указа 

Президента 

Российской 

Федерации от 7 

мая 2012г. № 597 

«О мероприятиях 

по реализации 

государственной 

социальной 

политики». 

 

 

 

2. Проведение 

 01.12.2012 

 

 

 

 

 

 

 

 

до 1 января 

2015 года 

 

 

 

 

 

Министерство труда и социального развития 

Ростовской области, 

муниципальные образования области 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 8 

№ 

п/п 

Поручение из Указа 

Президента РФ 

Наименование 

мероприятия по 

реализации 

муниципальными 

образованиями 

области  

поручения, 

содержащегося в 

Указе Президента 

РФ 

Целевые 
индикаторы 
(поэтапное 

достижение) 

(при наличии) 

Срок 
исполнения 

мероприятия  
(поэтапное 

достижение) 

Ответственные исполнители 

работников 

бюджетного сектора 

экономики, обусловив 

повышение оплаты 

труда достижением 

конкретных 

показателей качества 

и количества 

оказываемых услуг и 

предусмотрев: (абз.2) 

повышение к 2018 

году средней 

заработной платы 

социальных 

работников, включая 

социальных 

работников 

медицинских 

организаций, 

младшего 

медицинского 

персонала (персонала, 

обеспечивающего 

условия для 

предоставления 

медицинских услуг), 

реорганизации 

неэффективных 

учреждений путем 

исключения 

дублирующих 

функций, слияния 

нескольких 

учреждений. 

 

3. Подготовка и 

принятие 

нормативных 

правовых актов 

органов местного 

самоуправления  о 

внесении 

изменений в  

систему оплаты 

труда работников 

муниципальных 

учреждений в 

части 

установления 

выплат 

стимулирующего 

характера 

до 1 января 

2013 года 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

II квартал 

2013 года 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Министерство труда и социального развития 

Ростовской области, муниципальные образования 

области 
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№ 

п/п 

Поручение из Указа 

Президента РФ 

Наименование 

мероприятия по 

реализации 

муниципальными 

образованиями 

области  

поручения, 

содержащегося в 

Указе Президента 

РФ 

Целевые 
индикаторы 
(поэтапное 

достижение) 

(при наличии) 

Срок 
исполнения 

мероприятия  
(поэтапное 

достижение) 

Ответственные исполнители 

среднего 

медицинского 

(фармацевтического) 

персонала (персонала, 

обеспечивающего 

условия для 

предоставления 

медицинских услуг) - 

до 100 процентов от 

средней заработной 

платы в 

соответствующем 

регионе, работников 

медицинских 

организаций, 

имеющих высшее 

медицинское 

(фармацевтическое) 

или иное высшее 

образование, 

предоставляющих 

медицинские услуги 

(обеспечивающих 

предоставление 

медицинских услуг), - 

до 200 процентов от 

определяющих 

зависимость 

повышения 

заработной платы 

от достижения 

конкретных 

показателей 

качества и 

количества 

оказываемых 

муниципальных 

услуг. 

 

 

 

 

4. Проработать 

вопрос  принятия 

нормативных актов 

органов местного 

самоуправления  

об увеличении 

количества 

предоставляемых 

гарантированных и 

дополнительных 

 

 

 

 

 

 

 

III квартал 

2013 года 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

IV квартал 

2013 года 

 

 

 

 

Муниципальные образования области 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Министерство труда и социального развития 

Ростовской области 
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№ 

п/п 

Поручение из Указа 

Президента РФ 

Наименование 

мероприятия по 

реализации 

муниципальными 

образованиями 

области  

поручения, 

содержащегося в 

Указе Президента 

РФ 

Целевые 
индикаторы 
(поэтапное 

достижение) 

(при наличии) 

Срок 
исполнения 

мероприятия  
(поэтапное 

достижение) 

Ответственные исполнители 

средней заработной 

платы в 

соответствующем 

регионе; 

социальных услуг 

гражданам 

пожилого возраста 

и инвалидам в 

муниципальных 

учреждениях 

социального 

обслуживания 

 

5. Подготовка и 

принятие 

нормативных актов 

органов местного 

самоуправления  о 

внесении 

изменений в  

систему оплаты 

труда работников 

муниципальных 

учреждений 

социального 

обслуживания в 

части 

установления 

выплат 

стимулирующего 
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№ 

п/п 

Поручение из Указа 

Президента РФ 

Наименование 

мероприятия по 

реализации 

муниципальными 

образованиями 

области  

поручения, 

содержащегося в 

Указе Президента 

РФ 

Целевые 
индикаторы 
(поэтапное 

достижение) 

(при наличии) 

Срок 
исполнения 

мероприятия  
(поэтапное 

достижение) 

Ответственные исполнители 

характера не менее 

70% от 

предпринимательс

кой и иной 

приносящей доход 

деятельности 
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№ 

п/п 

Поручение из Указа 

Президента РФ 

Наименование 

мероприятия по 

реализации 

муниципальными 

образованиями 

области  

поручения, 

содержащегося в 

Указе Президента 

РФ 

Целевые 
индикаторы 
(поэтапное 

достижение) 

(при наличии) 

Срок 
исполнения 

мероприятия  
(поэтапное 

достижение) 

Ответственные исполнители 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6.  Правительству 

Российской 

Федерации совместно 

с органами 

исполнительной 

власти субъектов 

Российской 

Федерации: 

а) обеспечить до 1 

августа 2012 г. 

разработку 

нормативных 

правовых актов, 

предусматривающих 

реализацию мер по 

поэтапному 

повышению 

Органами 

местного 

самоуправления 

муниципальных 

образований 

Ростовской 

области приняты 

аналогичные 

нормативные 

правовые акты. 

С 1 сентября 

2012 г. в 1,3 раза 

увеличены 

размеры 

должностных 

окладов 

руководителей, 

специалистов и 

служащих 

государственных 

учреждений 

культуры 

Ростовской 

области 

Постановлен

ие 

Правительст

ва 

Ростовской 

области 

от 

19.07.2012  

№ 644 
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№ 

п/п 

Поручение из Указа 

Президента РФ 

Наименование 

мероприятия по 

реализации 

муниципальными 

образованиями 

области  

поручения, 

содержащегося в 

Указе Президента 

РФ 

Целевые 
индикаторы 
(поэтапное 

достижение) 

(при наличии) 

Срок 
исполнения 

мероприятия  
(поэтапное 

достижение) 

Ответственные исполнители 

заработной платы 

работников культуры; 

7.   Правительству 

Российской 

Федерации: 

а) обеспечить: 

(абз.5) доведение к 

2018 году средней 

заработной платы 

преподавателей и 

мастеров 

производственного 

обучения 

образовательных 

учреждений 

начального и среднего 

профессионального 

образования, 

работников 

учреждений культуры 

до средней заработной 

платы в 

соответствующем 

регионе; 

 1.Принятие 

нормативных 

правовых актов 

органов местного 

самоуправления  о 

мерах по 

повышению 

заработной платы 

отдельным 

категориям 

работников 

социальной сферы. 

 

 

 

 

 

 

2.Проведение 

мониторинга 

средней 

заработной платы   

работников 

учреждений 

Целевые 

индикаторы 

будут 

установлены 

после 

утверждения 

Концепции 

повышения 

заработной 

платы 

работников 

учреждений 

бюджетной 

сферы 

Ростовской 

области на 2013 

– 2018 годы.  

 

 

10.12.2012 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ежегодно: по 

итогам 1 

полугодия 

(до 25 июля) 

, по итогам 

года (до 15 

февраля) 

Министерство культуры Ростовской области, 

министерство общего и профессионального 

образования Ростовской области, министерство 

труда и социального развития Ростовской области,  

муниципальные образования области 
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№ 

п/п 

Поручение из Указа 

Президента РФ 

Наименование 

мероприятия по 

реализации 

муниципальными 

образованиями 

области  

поручения, 

содержащегося в 

Указе Президента 

РФ 

Целевые 
индикаторы 
(поэтапное 

достижение) 

(при наличии) 

Срок 
исполнения 

мероприятия  
(поэтапное 

достижение) 

Ответственные исполнители 

культуры с целью 

доведения их 

заработной платы 

до установленных 

критериев. 

8.   Правительству 

Российской 

Федерации: 

а) обеспечить: 

(абз.6) повышение к 

2018 году средней 

заработной платы 

врачей, 

преподавателей 

образовательных 

учреждений высшего 

профессионального 

образования и 

научных сотрудников 

до 200 процентов от 

средней заработной 

платы в 

соответствующем 

регионе; 

1. Принятие 

нормативных 

правовых актов 

органов местного 

самоуправления  о 

мерах по 

повышению 

заработной платы 

отдельным 

категориям 

работников 

социальной сферы. 

 

  

 

 

2.Проведение 

мониторинга 

средней 

заработной платы 

врачей  с целью 

Целевые 

индикаторы 

будут 

установлен 

после 

утверждения 

Концепции 

повышения 

заработной 

платы 

работников 

учреждений 

бюджетной 

сферы 

Ростовской 

области на 2013 

– 2018 годы.  

 

 

10.12.2012 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ежегодно: по 

итогам 1 

полугодия 

(до 25 

июля), по 

итогам года 

(до 15 

февраля) 

Министерство здравоохранения Ростовской области, 

министерство труда и социального развития 

Ростовской области, муниципальные образования 

области 
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№ 

п/п 

Поручение из Указа 

Президента РФ 

Наименование 

мероприятия по 

реализации 

муниципальными 

образованиями 

области  

поручения, 

содержащегося в 

Указе Президента 

РФ 

Целевые 
индикаторы 
(поэтапное 

достижение) 

(при наличии) 

Срок 
исполнения 

мероприятия  
(поэтапное 

достижение) 

Ответственные исполнители 

доведения их 

заработной платы 

до установленных 

критериев.  

 

 

 

Исп. Т.А.Ушакова,  

(86350)5 81 78 


